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Název projektu:  

Age management ve společnosti Glomex MS, s.r.o. 

Hlavní cíl projektu:  

Cílem projektu je zavedení prvků Age managementu do řízení společnosti. Mezi hlavní 
aktivity patří nastavení strategie a zavedení nastaveného akčního plánu do praxe, osobní 
přístup k jednotlivým specifikám skupin v rámci společnosti (věkové skupiny, oddělení, 
provozy). Mezi hlavní cíle projektu patří: zajištění komplexního přístupu ke všem skupinám 
zaměstnanců, zkvalitnění mezilidských vztahů, mezigenerační sdílení, zdravotní prevence a 
předcházení syndromu vyhoření. 

Projekt je realizován v období od 1.1.2024 do 31.12.2025 

Spolufinancováno Evropskou unií. 

 

 


